Postepowanie kwalifikacyjne
na stanowisko Cztonka Zarzadu, ktory bedzie petnit funkcje

Wiceprezesa Zarzadu Eco Puttusk sp. z 0.0.

Rada Nadzorcza Eco Puttusk sp. z 0.0. z siedzibg w Puttusku, przy ul. Stanistawa Staszica 35, 06-100
Puttusk ogtasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka Zarzadu, ktéry bedzie petnit
funkcje Wiceprezesa Zarzadu Eco Puttusk sp. z 0.0.

Wymagania dla kandydatéw

I. Kandydat na Cztonka Zarzadu: zwany dalej , Kandydatem”, winien spetniaé¢ tgcznie nastepujgce
warunki:

1) posiada¢ wyksztatcenie wyisze lub wyksztatcenie wyisze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséow odrebnych;

2) posiadaé co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

3) posiadac¢ co najmniej 3-letnie doSwiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

4) spetniaé inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okre$lone w przepisach odrebnych,
a w szczegblnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazdéw zajmowania stanowiska czionka organu
zarzadzajgcego w spotkach handlowych.

Il. Kandydat powinien takze:
1) korzystac z petni praw publicznych;
2) posiadac petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

3) nie podlegac¢ okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzadzajacego w spdtkach handlowych

4) wykazywac sie znajomoscig zagadnien ekonomiczno-prawnych w zakresie funkcjonowania
przedsiebiorstw i administracyjnych w zakresie spétek komunainych, w tym ustawy o zarzadzaniu
mieniem komunalnym .

Zakres zadan dla Kandydata:

1) nadzoér merytoryczny i organizacyjny oraz koordynowanie pracy podlegtych dziatéw:
transportowego i ksiegowego - zgodnie ze strukturg organizacyjng przedsiebiorstwa (zafgcznik
nr 1),

2) nadzér nad prawidtowym prowadzeniem ksigg rachunkowych,

3) nadzdr nad sporzadzaniem sprawozdan finansowych wedtug okreslonych standardow.



4) nadz6r nad opracowaniem planu kont zgodnie z okreslonymi standardami sprawozdawczymi,
wymogami kontrolingu oraz prawem podatkowym,

5) nadzér nad procedurg potwierdzania sald z kontrahentami,

6) nadzor nad rozliczaniem inwentaryzacji aktywow firmy,

7) nadzor nad prowadzeniem wszystkich ewidencji ksiegowych,

8) nadzoér nad przygotowywaniem sprawozdan i raportow na potrzeby zarzadu, bankéw oraz
instytucji zewnetrznych,

9) nadzor nad prawidtowym obiegiem dokumentéw ksiegowych,

10) nadzdr nad prawidtowg komunikacjg z instytucjami zewnetrznymi {US, ZUS, GUS,),

11) nadzér nad prawidtowoscig rozliczen podatkowych,

12) nadzdr nad ptynnoscia finansowg Spatki,

13) nadzdr nad tworzeniem bilansu oraz rachunku zyskéw i strat,

14) opracowywanie procedur niezbednych do prawidtowego funkcjonowania dziatu finansowo-
ksiegowego,

15) nadzér nad procesem zbiorki odpadow z terendw zamieszkatych i niezamieszkatych
obstugiwanych przez Spétke, ich terminowoscig i jakoscig wykonania,

16) nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem komunikacji publicznej.

Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

1) CV zawierajgce: opis wyksztatcenia, dotychczasowych doswiadczen i osiggnie¢ kandydata w pracy
zawodowej oraz podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie ujawnionych
w zgtoszeniu (w tym w wymaganych dokumentach i oswiadczeniach) danych osobowych kandydata
dla celéw postepowania kwalifikacyjnego, jak rowniez adres zamieszkania kandydata wraz z adresem
do korespondencji, numer telefonu i adresu e-mail do kontaktdw, a takze list motywacyjny;

2) dokument potwierdzajgcy posiadanie wyksztatcenia wyiszego zgodnie z wymaganiami dla
Kandydatow;

3) dokumenty potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa pracy lub
zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub odpisy
z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia zgodnie z wymaganiami dla
Kandydatdéw;

4) dokumenty potwierdzajgce co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek, w tym
$wiadectwa pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajgce wymagane doswiadczenie
zawodowe zgodnie z wymaganiami dla Kandydatow;

5) oswiadczenie Kandydata o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych, w tym o nienaruszaniu ograniczen
lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spoétkach handlowych;

6) o$wiadczenie Kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych;

7) zaswiadczenie o niekaralnosci (w przypadku zaswiadczenia wydanego za posrednictwem systemu
e-KRK wersje elektroniczng na ptycie CD lub DVD lub innym nosniku)



8) inne dokumenty, potwierdzajgce dodatkowe umiejetnosci, kwalifikacje lub doswiadczenie {np.
referencje, rekomendacje, certyfikaty).

Opatrzone wtasnorecznym podpisem oswiadczenia Kandydat zobowigzany jest ztozy¢ w oryginale,
natomiast dokumenty mogg by¢ ztozone w kopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez
Kandydata. W takim przypadku Kandydat, ktéry spetnia wymogi formalne, jest obowigzany
przedstawic oryginaty dokumentéw podczas rozmowy kwalifikacyjne;j.

Wazne informacje

- Pisemne zgtoszenia kandydatéow bedg przyjmowane w siedzibie Spotki, w terminie do 18
pazdziernika 2024 r. do godz. 12.00. Zgtoszenia mozna doreczy¢ osobiscie lub przesta¢ poczta do
godz. 12.00 ostatniego dnia terminu (decyduje data i godzina doreczenia przesytki) na adres siedziby
Spotki: ul. Stanistawa Staszica 35, 06-100 Puttusk, w zaklejonej kopercie z adnotacjg na kopercie:
,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Wiceprezesa Zarzagdu Eco Puftusk sp. z o0.0”
zaadresowanej do Rady Nadzorczej Spotki.

Na kopercie Kandydat zobowigzany jest umiesci¢ swoje imie i nazwisko oraz adres do korespondencji.
Otwarcie i weryfikacja zgtoszen pod wzgledem formalnym nastapi w dniu 18 paidziernika 2024 r.

Rada Nadzorcza, po zakoriczeniu postepowania kwalifikacyjnego, powiadomi Kandydatow
uczestniczgcych w Postepowaniu kwalifikacyjnym o jego wynikach telefonicznie lub na wskazany przez
Kandydata w zgtoszeniu adres poczty elektronicznej. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo
zakonczenia Postepowania w kazdym czasie, bez podania przyczyny i bez wytonienia zwyciezcy
Postepowania. W takim przypadku Rada Nadzorcza poinformuje Kandydatéw o zakonhczeniu
Postepowania telefonicznie lub na wskazany przez Kandydata w zgloszeniu adres poczty
elektronicznej.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Eco Putty &k sp. z 0.0.
i
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